
Ilmar Polary 

RH treinamento e sua importância nas 

organizações 

Desenvolvimento pela competência 

176 p. 

ISBN: 978-85-86036-25-5 

O mérito deste trabalho reside no esforço de 

minimizar a escassez em nosso país de 

trabalhos voltados para a nossa realidade e 

vencer as dificuldades para produção de obras 

acadêmicas desta natureza. Portanto, esta 

segunda edição é saudada como uma 

conquista importante para os profissionais que 

se dedicam à prática e ao ensino de gestão de 

pessoas. Dentre os temas abordados, convém 

chamar a atenção para o capítulo 5 – 

Tendências do treinamento no século XXI – 

por discutir o direcionamento do treinamento 

para as Universidades Corporativas e ensino à 

distância. Neste aspecto, o conteúdo explorado 

analisa com propriedade o que já está 

acontecendo e sinaliza para a transformação 

das empresas em organizações do 

conhecimento. 


